
 
Zur Erweiterung unseres Führungsteams suchen wir am 

Standort Eschenburg-Eibelshausen eine/n: 

 Leitung und Überwachung der Fertigung in enger 
Zusammenarbeit mit der Fertigungs- und 
Geschäftsleitung 

 Verantwortung, Planung und Führung von bis zu 
50 Mitarbeitern pro Schicht (Früh- und 
Mittagschicht) 

 Koordination der Maschineneinrichter sowie 
internen Logistik 

 Verantwortung für Ordnung und Sauberkeit 
 Aufsicht und Einhaltung der Arbeitssicherheit 

(Betriebssicherheitsverordnung) 
 Unterstützung der Geschäftsleitung im 

kontinuierlichen Verbesserungsprozess 
 Umsetzung der QM-Maßnahmen im Rahmen 

unseres Qualitätsmanagements (DIN EN ISO 
9001) 

 Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem 
expandierenden Unternehmen 

 Abwechslungsreiche Tätigkeiten  
 Flache Hierarchie mit schnellen Entscheidungen  
 Leistungsgerechte Entlohnung auf Basis Ihrer 

persönlichen Fähigkeiten  
 Betriebliche Altersvorsorge sowie 

vermögenswirksame Leistungen,  
 Urlaubs- sowie Weihnachtsgeld  
 Geregelte Vergütung von Mehrarbeit und Edenred 

Einkaufsgutschein 

 

Meister / Techniker 
als Fertigungsmeister (m/w/d) 

Ihr Aufgabengebiet: 
Persönliche Qualifikationen: 

 Teamfähigkeit 
 Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
 Motivation und persönliche Einsatzbereitschaft 
 Bereichsübergreifendes Denken 
 Bereitschaft zur Schichtarbeit (Früh-/Mittagsschicht) 
 Führungserfahrung erforderlich 

Wir bieten: 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen mit deiner Gehaltsvorstellung im pdf.-Format per E-Mail an:  

bewerbung@ila-langner.de 

Lehmkaute 6 • 35713 Eschenburg-Eibelshausen 
Tel. 02774 / 92366-0 • www.ila-langner.de 

Fachliche Qualifikationen: 

 Abgeschlossene Weiterbildung zum Meister, 
Techniker oder vergleichbare Qualifikation 

 Idealerweise vorangegangene Ausbildung zum 
Werkzeugmechaniker, Industriemechaniker oder 
vergleichbar 

 Kenntnisse in der Metallumformung und dem  
Behälterbau sind von Vorteil 

 Kenntnisse der Schweiß- und Lasertechnik sind von 
Vorteil 

 Planungs- und Organisationskenntnisse (REFA) sowie 
Qualitätsmanagementkenntnisse 

 Kenntnisse der Prozess- und Produktionsoptimierung 


